Die Sudtiroler Sparkasse AG
sucht dich!

Recruiting und Personalentwicklung

I_Veran‘[vvortlicher Recruiting und Personalentwicklung

Das Berufsbild sieht die Festlegung von Strategien zu Stellenbe-
setzungen, Auswahl und Bindung des Personals vor, wobei ent-
sprechende Tatigkeiten und Instrumente zur Erreichung der Ziele
ermittelt werden. Die Tatigkeit umfasst die Auswahl von neuen
Ressourcen und die Festlegung von Karrierelaufbahnen, um eine
bessere Programmierung und Durchflhrung der Plane fir die Ent-
wicklung des Unternehmens zu gewabhrleisten.

Wir suchen eine Person mit abgeschlossenem Hochschulstudium
und mindestens 3 Jahre Erfahrung in dhnlichen Tatigkeiten auch
aufderhalb des Bankensystems, mit hervorragender sozialer Kom-
petenz, Teamfahigkeit, Zielorientiertheit, Veranlagung zum dynami-
schen Arbeiten und Proaktivitat bei der Suche von neuen Maglich-
keiten.

I_Spezialis'[ fr Personalentwicklung

Du wirst Teil eines jungen und dynamischen Teams, mit einer ak-
tiven Rolle bei der Festlegung von Karriere- und Wachstumsmaog-
lichkeiten innerhalb der Bank.

Wir suchen eine Person mit abgeschlossenem Hochschulstudium
und einschlagiger Erfahrung auch auerhalb des Bankensystems,
proaktiv, die zielorientiert arbeiten kann mit herausragender sozia-
ler Kompetenz und analytisch-synthetischen Fahigkeiten.

Aus- und Fortbildung des Personals
I_Spezialis‘[ Aus- und Fortbildung

Du wirst Teil der Einheit Aus- und Fortbildung des Personals, das
den gesamten Fortbildungsprozess verwaltet und Uber eine eigene
Academy in der Bank verflgt. Das Berufsbild sieht, in Zusammenar-
beit mit dem Team, die Planung und Organisation der Schulungskur-
se nach den verschiedenen Methoden (Klassenzimmer, Fernschu-
lung, blended), die Ausarbeitung der Inhalte in Abstimmung mit den
zustandigen Einheiten, sowie die standige Kontrolle der Effizienz
auf individueller als auch kollektiver Ebene vor.

Wir suchen eine Person mit abgeschlossenem Hochschulstudium
und einschlagiger Erfahrung auch auf3erhalb des Bankensystems,
mit herausragenden Fahigkeiten was die Organisation, das Zuhoren
und die zwischenmenschliche Kommunikation betrifft.

Wir freuen uns auf deine
Bewerbung innerhalb 27.12.2019
auf sparkasse.it/jobs oder

E-Mail: marika.bordin@sparkasse.it
Tel. 0471 231423
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