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CHALLENGE LDV20 ,COMMUNITY"

Als Teil von LDV20 wirst du gebeten, bei der Entwicklung der
Community  zu  helfen. Die  aktuelle  Situation Im
Gesundheitswesen, die es schwierig macht, Veranstaltungen in
Anwesenhelt zu organisieren, stellt eine Herausforderung in der
taglichen Verwaltung der Community von LDV20 dar und bietet
gleichzeitig die Chance, die Dienstleistungen von LDV20 in einem
digitalen Format anzubieten, welche sich an Start-ups und
Innovatoren in Trentino - SiUdtirol, Venetien und der Lombardei
richten.

Erstelle ein Gesamtkonzept “Community LDV20" fir die
Zielgruppe von LDV20, welches folgende Schwerpunkte enthalt:

- Meilensteine

- Budget

- notwendige Werkzeuge und Ressourcen
- messbare Indikatoren (KPIs]

Das Konzept muss natlrlich das Werteversprechen und die
Dienstleistungen von LDV20 bericksichtigen.

Der Vorschlag kann samtliche On- und Offline-Aktivitaten
beinhalten und soll Uber die Social-Media-Kanale von LDVZ20
kommuniziert werden.

Einreichungsform des obgenannten Konzepts “Community
LDV20":

Im PDF-Format (Word, Powerpoint, 0.d. mit maximal 2000
Zeichen) oder als Video-Beitrag direkt Uber die Website
https://www.sparkasse.it/de/join-ldv20/ innerhalb 31. Mai 2021.
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